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Für die online Anmeldung, 
scannen Sie den QR Code ein 
oder melden Sie sich auf 
unserer Seminarseite an. 
Anmeldeschluss sind jeweils 15 
Tage vor Seminarbeginn. 
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Guerickeweg 5
64291 Darmstadt

Tel: 06151 - 870 70 40
Fax: 06151 – 599 36 38
Mail: kontakt@sera-institut.net
Web: www.sera-institut.net 

Ein Angebot der 

Persönliche Kompetenz

Die Seminarräume des SERA-Instituts sind 
geschmackvoll und zweckmäßig eingerichtet, 
barrierefrei zugänglich und bieten eine angenehme 
Atmosphäre zum gemeinschaftlichen Lernen. 

WLAN, Flip-Charts, Leinwände, Metawände und 2 75“ 
SMART Board Displays ermöglichen vielfältige
Seminare mit einem Höchstmaß an Interaktivität.

Nach Eingang Ihrer Anmeldung erhalten Sie eine 
Bestätigung und weitere Details zum Seminar. 

https://sera-institut.net/seminare/sera-seminare/seminar/rollensicherheit-in-der-sozialen-arbeit/


Das Seminar ist konzipiert für  
Sozialpädagogische Fachkräfte, 
Erzieher/innen, Sozialarbeiter/innen, 
Psychologen/innen, Heilpädagogen/innen, 
Therapeut/en/innen.

175,- € Tagessatz zzgl. 19% MwSt.

Getränke und Verpflegung sind im Preis 

inbegriffen.  

10.12.2018

1 x 1 Tag
09:00 – 17:00 Uhr 

SERA-Institut
Guerickeweg 5
64291 Darmstadt 

Unsere aktuellen fachlichen Schwerpunkte liegen in den 
erzieherischen Hilfen nach SGB VIII. 

Unsere Fortbildung zum/ zur systemisch orientierten 
Familienhelfer/in qualifiziert als einziger Lehrgang in 
Deutschland, Fachkräfte für die ambulante Arbeit mit 
Familien nach §31 SGB VIII. 

Des Weiteren bieten wir eine Fortbildung zur Fachkraft für 
inklusive Erziehung und Bildung an, welche u.a. 
Schulbegleiter fachlich qualifiziert. Beide Fortbildungen 
erstrecken sich über ein Jahr. 

Das SERA-Institut bildet auch Fachkräfte auf dem 
systemischen Verständnis sozialer Arbeit aus. In unserer 
Reihe „Systemische Methodenwerkstatt“ bilden wir 
Sozialarbeiter/Innen u. ä. Fachkräfte in praktischen 
Systemischen Interventionen aus.

Unsere Seminare sind in folgenden Kompetenzfeldern 
aufgebaut: 

✓ Fachausbildung
✓ Fachkompetenz
✓ Persönliche Kompetenz
✓ Methodenkompetenz
✓ Systemische Kompetenz
✓ Seminare für Quereinsteiger 
✓ Wirksamkeitsfaktoren

Die Seminare des SERA-Instituts sind auch als Inhouse 
Seminare buchbar. Gerne erstellen wir auf Anfrage ein auf 
Ihr Unternehmen zugeschnittenes Angebot. Weiterhin 
bietet das SERA-Institut Supervision, Fallberatung sowie 
Coachings an.  Hier können Ihre aktuellen Themen und 
Herausforderungen kurzfristig aufgegriffen und Lösungen 
erarbeitet werden.

Unser berufliches und privates Leben findet in
unterschiedlichen sozialen Kontexten statt. Wir gestalten
unser Verhalten angepasst an den Kontext und die dort an
uns herangetragenen Erwartungen. Diese Zuschreibungen
bestimmen bewusst oder unbewusst unser Denken,
Fühlen und Handeln. Die Sozialpsychologie beschreibt
einen kontinuierlichen Aushandlungsprozess zwischen
unterschiedlichen Erwartungshaltungen, die in der
Summe die der Person zugeschriebene soziale Rolle
ergeben. Gelingt es nicht, den vielfältigen Erwartungen
eine eigene professionelle Identität gegenüber zu stellen,
fühlen sich Fachkräfte in der Jugendhilfe häufig
fremdbestimmt. Möglichkeiten bleiben undeutlich,
Grenzen werden nicht gewahrt.

Ziel dieses Seminars ist es, das eigene berufliche
Selbstverständnis und Rollenprofil zu schärfen und
dadurch die Handlungssicherheit zu stärken. Mit Hilfe
systemischer Methoden identifizieren wir, welche
Erwartungen sich aus dem jeweiligen Arbeitskontext
ergeben. Die daraus hervorgehende professionelle Rolle
wird betrachtet. In einer Analyse der eigenen beruflichen
Praxis und privater Erfahrungen machen wir
Rollentendenzen und -konflikte erfahrbar.

Gemeinsam reflektieren wir, wie unser professionelles
Handeln (z.B. Auftragsklärung, Transparents, eigene
Klärung), die an uns gestellten Erwartungen und so unsere
Rolle, die Arbeitszufriedenheit und die Qualität unserer
Arbeit verändert.

Seminarinhalt Seminarinformationen Seminare des SERA-Instituts

Themenschwerpunkte

• Erkennen des beruflichen Selbstverständnisses

• Erkennen und Auswertung von Rollenkonflikten

• Stärkung der Handlungssicherheit

• Schaffung von Arbeitszufriedenheit
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