
Arbeiten im Grenzbereich – Der 
Umgang mit persönlichen 
Grenzen in der Sozialen Arbeit

Der SERA Service für Ihre Inhouse Schulung Weitere Themenvorschläge

Fachkompetenz

Familienarbeit mit Kindern psychisch kranker Eltern

Handlungsfähigkeit bei suizidalen Klienten

Intensivtag ADHS

Kindeswohlgefährdung – erkennen und handeln 

Kooperationspartner in der Hilfe – das Jugendamt 

Motivationsstrukturen in der Sozialen Arbeit 

Traumata und ihre möglichen Spätfolgen 

Sensibilisierung zur Grenzwahrung und bei 
Grenzverletzungen bei Kindern und Jugendlichen 

Systemische Arbeit mit Persönlichkeitsanteilen 

Interdisziplinärer Quereinstieg in die sozialarbeiterische 
Profession 

Affektregulation und Selbstwerttraining mit PEP 

Mit Autorität in den erzieherischen Hilfen umgehen

• Sie haben einen zentralen Ansprechpartner, der die 
Weiterbildung von der Planung über die Durchführung 
bis zur Evaluation gemeinsam mit Ihnen verwirklicht.

• Wir konzipieren die Weiterbildung nach Ihren 
Vorgaben und schlagen passende Referenten vor.

• Wir erstellen Ihre Schulungsunterlagen.

• Alle Teilnehmer erhalten ein Zertifikat für die 
erfolgreiche Teilnahme an der Weiterbildung.

• Auf Wunsch evaluieren wir gemeinsam mit Ihnen die 
Weiterbildung.

Ihr Vorteile 

Individuell - Jedes Seminar aus unserem Portfolio kann 
auf Ihre unternehmensspezifischen Anforderungen hin 
zugeschnitten und individuell durchgeführt werden.

Praxisnah- Unsere Referenten sind erfahrene Praktiker 
auf ihrem Gebiet. Ihre Mitarbeiter profitieren von 
praxisnahem Wissen, das sie sofort in ihrer alltäglichen 
Arbeit anwenden können.

Flexibel - Sie bestimmen den Zeitpunkt, die Dauer, und 
den Ort der Weiterbildung.

Effizient- Sie bestimmen die Inhalte und den Ablauf der 
Weiterbildung zielgenau nach Ihren Bedürfnissen



Unsere aktuellen fachlichen Schwerpunkte liegen in den
erzieherischen Hilfen nach SGB VIII.

Unsere Fortbildung zum/ zur systemisch orientierten
Familienhelfer/in qualifiziert als einziger Lehrgang in
Deutschland, Fachkräfte für die ambulante Arbeit mit
Familien nach §31 SGB VIII.

Des Weiteren bieten wir eine Fortbildung zur Fachkraft für
inklusive Erziehung und Bildung an, welche u.a.
Schulbegleiter fachlich qualifiziert. Beide Fortbildungen
erstrecken sich über ein Jahr.

Das SERA-Institut bildet auch Fachkräfte auf dem
systemischen Verständnis sozialer Arbeit aus. In unserer
Reihe „Systemische Methodenwerkstatt“ bilden wir
Sozialarbeiter/Innen u. ä. Fachkräfte in praktischen
Systemischen Interventionen aus.

Unsere Seminare sind in folgenden Kompetenzfeldern
aufgebaut:

✓ Fachausbildung
✓ Fachkompetenz
✓ Persönliche Kompetenz
✓ Methodenkompetenz
✓ Systemische Kompetenz
✓ Führen und Leiten
✓ Seminare für Quereinsteiger
✓ Wirksamkeitsfaktoren

Die Seminare des SERA-Instituts sind auch als Inhouse
Seminare buchbar. Gerne erstellen wir auf Anfrage ein auf
Ihr Unternehmen zugeschnittenes Angebot. Weiterhin
bietet das SERA-Institut Supervision, Fallberatung sowie
Coachings an. Hier können Ihre aktuellen Themen und
Herausforderungen kurzfristig aufgegriffen und Lösungen
erarbeitet werden.

Die Arbeit mit Menschen in sozialen Berufen ist häufig
eine „Arbeit im Grenzbereich“. Sich nahekommen - häufig
da, wo man besonders verletzlich ist - ist meist die
Voraussetzung für eine erfolgreiche Suche nach Lösungen
oder Therapie. Überschreitungen persönlicher Grenzen zu
erleben oder sie selbst zu begehen – dieses Risiko ist hier
besonders groß. Für Klienten und Patienten ebenso wie
für die Mitglieder der Hilfesysteme.
Grenzüberschreitungen lähmen, blockieren, verletzen und
sind schwer zu besprechen. Nicht zuletzt machen sie
Soziale Arbeit ineffizient.

In dieser Schulung laden wir Die Teilnehmer*innen ein,
ganz konkret an einer Kultur des verantwortungsvollen
Umgangs mit persönlichen Grenzen zu arbeiten. Für sich
persönlich, in Ihrem Team, in Ihrer Institution.

Diese Fortbildung versteht sich als individuelle
Teamentwickungsmaßnahme. Sie wird im Rahmen einer
Auftragsklärung an die konkreten Anforderungen der
Institution angepasst. Sie kann sowohl Inhouse als auch in
den Räumen des SERA-Instituts durchgeführt werden. Sie
kann sowohl als eintägige Veranstaltung als auch in zwei
halbtägigen Modulen durchgeführt werden.

Seminarinhalt Seminarinformationen Seminare des SERA-Instituts

Themenschwerpunkte

• Das Verständnis der persönlichen Grenzen, ihrer 
Bedeutung und Gefährdung wird geschärft.

• Persönliche Grenzerfahrungen werden geteilt.

• Folgen für das psychische, das soziale und das 
wirtschaftliche System werden analysiert. Strategien 
für Bewältigung und Prävention von 
Grenzverletzungen werden entwickelt, und zwar für 
die persönliche Ebene, die Teamebene und die Ebene 
institutioneller Maßnahmen. 

Arbeiten im Grenzbereich – Der Umgang mit 
persönlichen Grenzen in der Sozialen Arbeit

Referentin: Susanne Koritensky

SERA Gesellschaft mbH
Institut für Aus- und Weiterbildung
Coaching und Supervision

Guerickeweg 5
64291 Darmstadt

Tel: 06151 - 870 70 40
Fax: 06151 – 599 36 38
Mail: kontakt@sera-institut.net
Web: www.sera-institut.net 

Ein Angebot der 

Haben Sie spezifische Anforderungen an eine Fortbildung
oder möchten Sie eine größere Gruppe qualifizieren? Für
Inhouse-Seminare orientieren wir uns gerne an Ihrem
individuellen Bedarf. Im Rahmen eines Vorgesprächs
klären wir, welche inhaltlichen Schwerpunkte für Sie
wichtig sind und welche zeitliche Struktur
(Blockveranstaltung, mehrere Termine, Follow up) für ihr
Team am zweckmäßigsten ist.

Auf Anfrage erstellen wir Ihnen ein attraktives Angebot. 
Gerne besprechen wir die Details in einem persönlichen 
Gespräch mit Ihnen. Auf unserer Homepage erhalten Sie 
einen ersten Überblick über die Durchführung Ihres 
Inhouse Seminars.

Gerne können Sie diese Fortbildungsinformation auch an 
die zuständigen Kolleginnen und Kollegen weiterleiten.

Kontaktieren Sie uns unter kontakt@sera-
institut.net oder rufen Sie an unter der Rufnummer 06151 
- 870 70 40 und besprechen Sie mit uns Ihre ganz 
persönliche Inhouse Schulung.

https://sera-institut.net/seminare/inhouse-trainings/
mailto:kontakt@sera-institut.net

